
Die praxisnahe Seminarreihe für Führungskräfte 

TYPISCHE HERAUSFORDERUNGEN IM FÜHRUNGSALLTAG

WARUM DIESE REIHE?

Praxis statt Theorie
Kleine Gruppen & intensiver Austausch
Jedes Modul auch einzeln buchbar
Top-Referent 

FÜR WEN?

Nachwuchsführungskräfte
erfahrene Führungskräfte
Team- & Abteilungsleiter
Unternehmerinnen und Unternehmer

VERANSTALTUNGSDETAILS

23.09. | 24.09. | 12.10. | 13.10. | 09.11. | 10.11.2026TERMINE:

ORT:

DAUER:

PREIS:

Technologie Centrum Westbayern GmbH, Nördllingen

495,00 € + MwSt. / je TN / je Modul

1 Tag / jeweils 9.00 bis 17.00 Uhr 

FÜHRUNG, 
DIE WIRKT.

Sicher 
auftreten

Mitarbeitende
motivieren

Ihr persönliches
Führungsprofil stärken

Feedback
professionell geben

Konflikte
souverän lösen

Schwierige
Gespräche führen

DAS NEHMEN SIE MIT 

MENSCHEN 
ERFOLGREICH 
FÜHREN

TEAMS 
STÄRKEN

EIGENE
PERSÖNLICHKEIT
ENTWICKELN

WEITERE
INFORMATIONEN UND

ANMELDUNG!

Wie führe ich
Mitarbeiter? 

Wie spreche ich 
Kritik richtig an?

Genau diese Fragen beantworten wir in unserer Seminarreihe.

Wie motiviere
ich mein Team?

Wie löse ich
Konflikte?

Wie trete ich 
sicher auf?

siehe auch Blatt 2



Die praxisnahe Zertifikatsreihe 
für moderne Führungkräfte.

MODULE IM ÜBERBLICK 

Weitere Informationen und Termine finden Sie hier   >>>

IHR TRAINER: Uwe Hawlitzky
erfahrener Trainer, Berater und Coach im Bereich Führungskräfteentwicklung
langjährige Trainererfahrung aus hunderten Trainings und Coachings
verbindet Fachwissen mit echter Praxis 
tätig u.a. für Mercedes-Benz, Deutsche Bahn und Pfizer. 

“Besonders wertvoll waren die vielen Praxisbeispiele. Ich konnte das Gelernte bereits am nächsten Tag
 in meinem Führungsalltag anwenden.” - Teilnehmerstimme

MODUL 1

23.09.2026

Erfolgreich in die 
Führungsrolle starten

Führungskraft - die neue Rolle sicher gestalten. 
Vertrauen aufbauen, Klarheit schaffen und von Anfang
an souverän führen.

MODUL 2

24.09.2026

Mitarbeitergespräche 
erfolgreich führen

Mitarbeitergespräche gezielt führen,
Verantwortung klar delegieren, Motivation stärken, 
Teams leiten.

MODUL 3

12.10.2026 

Souverän führen 
beginnt bei Ihnen selbst 

Selbstwahrnehmung stärken.
Techniken zur Selbstorganisation, authentische
Positionierung, lösungsorientiert kommunizieren.

MODUL 4

13.10.2026

Konflikte 
sicher lösen

Spannungen früh erkennen und 
Konflikte konstruktiv bearbeiten.

MODUL 5

09.11.2026

Schwierige Mitarbeitergespräche
souverän führen

Kritik, Fehlverhalten, Kündigungen - auch
unangenehme Gespräche klar, wertschätzend und
lösungsorientiert führen.

MODUL 6

10.11.2026

Souverän auftreten – Teamgespräche
führen, moderieren & präsentieren

Sicher auftreten, Teamgespräche zielgerichtet führen
und andere begeistern, Meetings moderieren und
Menschen mitnehmen.

INVESTIEREN SIE IN IHRE FÜHRUNGSKOMPETENZ
Für motivierte Teams. Für Ihren Erfolg. 
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